
SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

SEGUNDA EVALUACIÓN TRIMESTRAL. Abril/Junio 2022

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Clasificador Funcional:

Proyecto Presupuestario (Pp):

Unidad Ejecutora:

Dependencia:

Indicador de Nivel: Componente

Universidad Tecnológica de Calvillo

2.5.3. Educación superior

Proyecto de Fortalecimiento Académico

Planeación y Evaluación Institucional

00047Programa Presupuestario

Concentrador:

EClasificador 

Programático:

2022Ejercicio Fiscal:00244No. Proyecto:

OBJETIVO DEL PROGRAMA

(NIVEL FIN)

INDICADOR
% DE AVANCE 

INDICADOR

VALOR DE LA 

META

ANUAL
NOMBRE DESCRIPCIÓN MÉTODO DE

CALCULO

TIPO SENTIDO DEL 

INDICADOR

DIMENSIÓN A 

MEDIR

Contribuir a lograr un Gran 

Acuerdo Social por la 

Educación median te  e l 

incremento en la tasa de 

egreso de los estudiantes del 

nivel TSU e ING, en la 

Universidad Tecnológica de 

Ca lv i l lo ;  as i  como,  la 

colocación de egresados en el 

sector productivo dentro de 

Porcentaje de alumnos de 

ú l t i m o  s e m e s t r e  o 

cuatrimestre con requisitos de 

egreso completos antes de 

egresar

Se refiere a los alumnos que 

r e a l i z a n  l o s  t r á m i t e s 

correspondientes al cierre de 

e x p e d i e n t e  a c a d é m i c o 

colocándolo como alumno 

candidato a titulación.

(Número de alumnos con 

expediente académico cerrado 

/ Número de alumnos de 

último cuatrimestre)*100

Gestión Ascendente b. Eficiencia  56.15 93

Presupuesto 

Modificado

$11,041,463.00

% de Avance del 

Presupuesto

 56.15
Resumen Narrativo del 

Componente

Alumnos egresados con 

expediente cerrado

CALIFICACIÓN - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aportación Marginal Total 

 5  5  5  5  5  5

El idicador mide con claridad la 

problemática presentada por el Pp 

ademas cumple con su lógica 

vertical de forma coherente y 

El Indicador es reelevante con 

respecto al objetivo del Pp  y 

muestra la medición oportuna y 

congruente con el objetivo del 

El indicador es apropiado para 

cuantificar los recursos utilizados 

para cumplir el objetivo del Pp.

Los medios de verificación 

presentados por el Pp estan 

actualizados y disponibles para dar 

seguimiento de manera 

El indicador es apropiado para medir el grado de 

cumplimiento de las acciones realizadas por el Pp 

de forma coherente

El indicador es apropiado para medir los atributos de 

los servicios entregados por el Pp

 30

ASM conforme a la Evaluación

Nota: La medición de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificación) Para que sea seleccionado el indicador deberá tener una puntuación mínima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruíz Esparza

Titular de la Dirección de Monitoreo, Evaluación 

y Seguimiento Institucional

Responsable del Seguimiento del Indicador 

MCE Marco Antonio Zepeda Lobato



SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

SEGUNDA EVALUACIÓN TRIMESTRAL. Abril/Junio 2022

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Nombre de la Actividad: 1.- Realización estadía

Indicador: Porcentaje de alumnos que realizan estadía

AccesoUnidad de Medida

META ANUAL

AVANCE DE LAS METAS

PROGRAMADO REALIZADO

1° 2° 3° 4° 4°3°2°1°

 100.00  45  100  100  45  98  100 

Nombre de la Actividad: 2.- Integración de expediente documental

Indicador: Porcentaje de alumnos de último semestre o cuatrimestre con requisitos de egreso completos antes de egresar

AccesoUnidad de Medida

META ANUAL

AVANCE DE LAS METAS

PROGRAMADO REALIZADO

1° 2° 3° 4° 4°3°2°1°

 100.00  0  100  100  0  45  45 

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruíz Esparza

Titular de la Dirección de Monitoreo, Evaluación 

y Seguimiento Institucional

Responsable del Seguimiento del Indicador 

MCE Marco Antonio Zepeda Lobato



SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

SEGUNDA EVALUACIÓN TRIMESTRAL. Abril/Junio 2022

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Clasificador Funcional:

Proyecto Presupuestario (Pp):

Unidad Ejecutora:

Dependencia:

Indicador de Nivel: Componente

Universidad Tecnológica de Calvillo

2.5.3. Educación superior

Proyecto de Vinculación Universitaria con el Sector Productivo

Vinculación

00047Programa Presupuestario

Concentrador:

EClasificador 

Programático:

2022Ejercicio Fiscal:00246No. Proyecto:

OBJETIVO DEL PROGRAMA

(NIVEL FIN)

INDICADOR
% DE AVANCE 

INDICADOR

VALOR DE LA 

META

ANUAL
NOMBRE DESCRIPCIÓN MÉTODO DE

CALCULO

TIPO SENTIDO DEL 

INDICADOR

DIMENSIÓN A 

MEDIR

Contribuir con el Gran Acuerdo 

Social por la Educación 

mediante la oferta de 

servicios educativos al sector 

social y productivo cómo 

cursos de extensión y 

educación continua.

Porcentaje de servicios que 

se brindan a la comunidad 

universitaria y sociedad en 

general en los que participan 

estudiantes

Proporción entre los servicios 

realizados por la Universidad 

Tecnológica de Calvillo al 

sector social y productivo en 

relación al total de servicios 

ofertados en la universidad.

( N ú m e r o  d e  s e r v i c i o s 

realizados por la Universidad 

Tecnológica de Calvillo hacia 

el sector social/Número de 

servicios programados por la 

universidad)*100

Gestión Ascendente b. Eficiencia  47.35 10

Presupuesto 

Modificado

$599,644.00

% de Avance del 

Presupuesto

 47.35
Resumen Narrativo del 

Componente

Servicios al Sector Social y 

Productivo brindados

CALIFICACIÓN - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aportación Marginal Total 

 5  5  5  5  5  5

El idicador mide con claridad la 

problemática presentada por el Pp 

ademas cumple con su lógica 

vertical de forma coherente y 

El Indicador es reelevante con 

respecto al objetivo del Pp  y 

muestra la medición oportuna y 

congruente con el objetivo del 

El indicador es apropiado para 

cuantificar los recursos utilizados 

para cumplir el objetivo del Pp.

Los medios de verificación 

presentados por el Pp estan 

actualizados y disponibles para dar 

seguimiento de manera 

El indicador es apropiado para medir el grado de 

cumplimiento de las acciones realizadas por el Pp 

de forma coherente

El indicador es apropiado para medir los atributos de 

los servicios entregados por el Pp

 30

ASM conforme a la Evaluación

Nota: La medición de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificación) Para que sea seleccionado el indicador deberá tener una puntuación mínima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruíz Esparza

Titular de la Dirección de Monitoreo, Evaluación 

y Seguimiento Institucional

Responsable del Seguimiento del Indicador 

Laura Elena Rodríguez Martínez



SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

SEGUNDA EVALUACIÓN TRIMESTRAL. Abril/Junio 2022

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Nombre de la Actividad: 1.- Implementación del instrumento para identificar necesidades en el sector social y productivo enfocado a los servicios de la 

Universidad

Indicador: Porcentaje de cobertura de servicios en relación a necesidades del sector social y productivo

AccesoUnidad de Medida

META ANUAL

AVANCE DE LAS METAS

PROGRAMADO REALIZADO

1° 2° 3° 4° 4°3°2°1°

 100.00  100  100  100  100  100  100 

Nombre de la Actividad: 2.- Elaboración del diseño de los cursos acordes a las necesidades que pudieran ser detectadas

Indicador: Porcentaje de cobertura de servicios en relación a necesidades del sector social y productivo

AccesoUnidad de Medida

META ANUAL

AVANCE DE LAS METAS

PROGRAMADO REALIZADO

1° 2° 3° 4° 4°3°2°1°

 100.00  100  100  100  100  100  100 

Nombre de la Actividad: 3.- Programación y seguimiento  a los cursos ofertados

Indicador: Porcentaje de cursos atendidos en relación a las necesidades detectadas en relación a los cursos programados

AccesoUnidad de Medida

META ANUAL

AVANCE DE LAS METAS

PROGRAMADO REALIZADO

1° 2° 3° 4° 4°3°2°1°

 100.00  0  100  100  0  80  60 

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruíz Esparza

Titular de la Dirección de Monitoreo, Evaluación 

y Seguimiento Institucional

Responsable del Seguimiento del Indicador 

Laura Elena Rodríguez Martínez


